22. Makroekonomie. 
Peníze – funkce, historie. Banky a bankovní soustava – centrální banka, komerční banky, jejich činnosti., HDP, inflace, nezaměstnanost, cenné papíry, burzy.

Peníze / = prachy, lowe/

Z ekonomického hlediska jsou zvláštním druhem zboží. Jsou jedním z největších lidských vynálezů.

Plní tyto funkce:

A/ Prostředek směny
     Zprostředkovávají a usnadňují směnné akty.

     Nemusíš shánět kohouta, abys ho vyměnil za vlněné ponožky, nemusíš se ptát po někom, kdo ti prodá 

     Povlečení za hroudu másla nebo kožené laso za sto býků.

     Stačí ti prachy a můžeš je vyměnit za co chceš. Tos nevěděl, co?

B/ Míra hodnot
     Působí jako míra ocenění různých statků, služeb, majetku, práce apod. V penězích se vyjadřují ceny, mzdy, 

     zisk, úroky a tak.

C/ Uchovatelé hodnot
     Umožňují uchovávat hodnoty v čase. Mohou být použity v budoucnu. Ty uložíš, tvoje děti vyberou.

Historie peněz

Peníze vznikly z potřeby mít něco, co by vyjadřovalo hodnotu všeho ostatního a dalo se za to všechno ostatní koupit. Zkrátka hledal se tzv. všeobecný ekvivalent, až se dospělo k penězům.

1. Naturální směna
Spočívá ve výměně jedněch druhů statků za jiné statky místo výměny statku za všeobecně přijímaný prostředek, kterými jsou prachy.

Vyměňuješ vajíčka za jehlu, šicí stroj za prase, sto býků za kožené laso a tak.

2. Komoditní peníze
Jsou to určité komodity /druhy zboží/, které sloužily jako prostředek směny: Hovězí dobytek, olivový olej, pivo, víno, měď, železo, stříbro, prsteny diamanty, cigarety.

Komoditní peníze mají hodnotu samy o sobě.

3. Papírové peníze
Papírové peníze nemají hodnotu samy o sobě /ta je zanedbatelná – je to kus papírku/, ale nějakou hodnotu představují.
Papírové peníze jsou praktické, protože se snadno skladují. Do dvou kapes se ti vleze i půl milionu.

Dobře se s nimi manipuluje. Padesát milionů úplatku snadno přemístíš v dětském kufříku.

4. Bankovní peníze
Současný svět je věkem těchto peněz. Je to placení z účtu na účet, z bankovního konta na bankovní konto prostřednictvím šeků, platebních karet a tak. Platebním kartám můžeš klidně říkat plastové peníze, poněvadž jsou z vikslajvantu. 

Banky a bankovní soustava

Banky jsou podniky, které obchodují na peněžním trhu. Jinak se jim taky říká peněžní ústavy.

Bankovní soustava zahrnuje tyto instituce:

I. Centrální banka
Má zvláštní postavení v bankovní soustavě. Je to ústřední banka. Je zřizována vládou, ale na vládě do značné míry nezávislá. 

Neposkytuje běžné bankovní služby, ale říká se jí banka bank.

U nás je centrální bankou Česká národní banka /ČNB/. Vzpomeň, že je jí věnována jedna celá hlava /šestá/ Ústavy.

Centrální banka plní tyto funkce:

- Reguluje množství peněz v oběhu – udržuje v rovnováze poptávku po penězích a jejich nabídku. Je to

                                                             monetární politika banky.

- Vydává peníze – činí tak jako jediná ve státě z pověření státu. V tomto smyslu se nazývá emisní bankou.

                                                                                                                /Emise je vydání nebo vyslání. To jenom

                                                                                                                 tak, pro pořádek, abys věděl./

- Ovlivňuje výši úrokové sazby – pro komerční banky, které pak úrokovou sazbu uplatňují vůči svým klientům

                                                      při poskytování úvěrů.

- Provádí dozor – nad celým bankovním systémem, především nad činností komerčních bank.

Tyto funkce nepní centrální banka nějakými přímými příkazy, ale pomocí nepřímých nástrojů řízení, mezi něž patří:

a/ Diskontní politika
Diskont je zvláštní druh úvěru. Centrální banka určuje tzv. diskontní sazbu, což je vlastně úrok, za který si mohou komerční banky vypůjčovat od centrální banky peníze. 

Pokud je diskontní sazba vysoká, komerční banky si mohou vypůjčit méně peněz a tudíž budou moci poskytnou méně úvěrových peněz svým klientům.

Pokud chce centrální banka podpořit poskytování úvěrů, sníží diskontní sazbu.

b/ Operace na volném /otevřeném/ trhu
Jsou to opatření, kterými se zvyšuje nebo snižuje množství peněz v oběhu.

Provádí se to především nákupem a prodejem státních obligací / = cenné papíry/.

Jestliže centrální banka kupuje obligace, uvádí víc peněz do oběhu, jestliže prodává obligace stahuje peníze z oběhu.

c/ Povinné minimální rezervy
Centrální banka ukládá komerčním bankám povinnost mít určité množství peněz jako rezervu, aby mohly svým klientům vyplatit peníze.

Komerční banky se totiž snaží zbavit se co nejvíce peněz poskytováním úvěrů, aby měly co největší zisk.

II. Komerční /obchodní/ banky
Jsou hlavní složkou bankovní soustavy. Mají charakter soukromých podniků a usilují o dosažení zisku.

Provádějí:

- Aktivní operace – poskytují úvěry – tj. půjčují prachy. Úvěry mohou být krátkodobé /do roku/, střednědobé
                               /dva až čtyři roky/ a dlouhodobé. Za poskytnutí úvěru žádá banka úrok, což je zisk pro banku

                              a náklad pro klienta. U střednědobých a dlouhodobých úvěrů bývají úroky vydřidušské. 

- Pasivní operace – přijímají vklady. Za uložení peněz poskytují banky úrok, který je nižší než u úvěrů,  

                                 poněvadž tvoří náklady banky.

                                 Jsou vklady na požádání /prachy ti dají hned/ a vklady terminované /s výpovědní lhůtou 

                                 nebo na určitou dobu/.

                                 Někdy nestačíš ani požádat, protože peněžní ústav, kterému jsi tolik důvěřoval, už nenajdeš 

                                 a zalituješ, žes prachy raději neukryl doma do strožoku, jak jsem ti radil. Vidina úroku tě 

                                 zlákala a teď nemáš nic.

- Zprostředkovatelské operace - bezhotovostní placení – převádějí prachy z jednoho účtu na druhý

                                                  - směnárenská činnost – prodávají a kupují volně směnitelné měny /jedeš do

                                                                                         zahraničí a jdeš si takzvaně vyměnit prachy/

                                                  - depoziční služby – možnost uschovat si v chráněných boxech cenné listiny,

                                                                                  šperky, korále, drahokamy, zlaté pruty i cihly, zlatý chrup,

                                                                                  diamantové nosní kroužky, kubánské doutníky a tak

              Všechny zprostředkovatelské služby samozřejmě patřičně zacvakáš.

HDP:

HDP – Hrubý domácí produkt – celková hodnota toku statků a služeb vytvořená za dané období výrobními faktory v národním hospodářství bez ohledu na to, jsou-li vlastněny občany státu nebo cizinci.
HDP – nejpoužívanější makroekonomický ukazatel výkonnosti ekonomiky v západní Evropě.
HNP – Hrubý národní produkt - celková hodnota toku statků a služeb vytvořená za dané období výrobními faktory ve vlastnictví občanů příslušné země bez ohledu na to, zda byly statky vyrobeny na území dané země nebo v zahraničí, používá se v severní Americe.
Inflace

Představuje závažný ekonomický problém.

Je důsledkem ekonomické nerovnováhy, např. dlouhodobým nesouladem mezi poptávkou a nabídkou.

Dochází k vzestupu cenové hladiny, znehodnocuje se měnová jednotka.

Např. rostou ceny, ty vyvolávají růst mezd, růst mezd vyvolá opět růst cen atd. atd. Je spousta prachů v oběhu, ale ty nemají skoro žádnou hodnotu. Kupní síla peněz je nízká. Rostou sice nominální mzdy, ale nikoliv reálné.

Nominální mzda je číselné vyjádřená výplata, kterou dostáváš: Např. 10 000 Kč měsíčně.

Reálná mzda je, kolik toho za svou výplatu koupíš. Když za svých deset tisíc měsíčně pořídíš deset deka salámu, dva rohlíky a litr mlíka, pak je tvoje reálná mzda velmi nízká. Jestliže však za deset tisíc koupíš motocykl, chatu na přehradě, metrák šunky a čtyřicet lístků na finále Ligy mistrů, pak je tvoje reálná mzda vysoká.

Čili: Reálná mzda vyjadřuje poměr mezi nominální mzdou a cenou zboží. 

Je různá míra inflace. Vyjadřuje se tzv. indexem spotřebních cen. Ten vyjadřuje změnu tzv. spotřební ho koše za určité období. Spotřební koš je název pro vybrané typické zboží a služby průměrné domácnosti. Sleduje se, jak se cena spotřebitelského koše mění, stanovuje se procentuální odchylka od výchozího stavu. Rozlišuje se pak inflace: 

· mírná - jde o inflaci několika procent ročně, nemá příliš negativní důsledky

· pádivá - desítky a stovky procent ročně, je výrazem nezdravého vývoje ekonomiky

· hyperinflace – tisíce až miliony procent ročně, národní hospodářství je v rozkladu
Inflace má následky na:

· důchodové rozdělení (kupní síla mezd, platů, soc. dávek... se snižuje)
· narušení využívání výrobních zdrojů (nemá smysl spořit => nemá smysl pracovat)
· měnové důsledky (roste nedůvěra v určitou národní formu peněz)
· státní rozpočet (výdaje rostou rychleji než příjmy)
Mechanismy inflace:

- inflace tažená poptávkou - poptávka převyšuje nabídku => zvýšení ceny
- tlak na ceny ze strany nákladů produkce - zvyšují se mzdy a platy => firma zvedne ceny svých výrobků
Nezaměstnanost   

A. Definice

· stav, kdy lidé chtějí pracovat a hledají práci, ale žádnou přiměřenou a přijatelně placenou práci nemohou získat.

Definice Mezinárodního úřadu práce (ILO) v Ženevě:

nezaměstnaný

· je schopný práce (věkem, zdravotním stavem, osobní situací)

· chce pracovat (aktuálně, teď)

· přes tuto snahu je v daný okamžik bez zaměstnání.

B. Typy nezaměstnanosti
· zjevná - existují osoby bez práce (registrované i neregistrované)

· skrytá - firmy zaměstnávají nadbytečný počet pracovníků nebo zaměstnávají  na zkrácený úvazek osoby, které by chtěly úvazek plný

1) Strukturální (technologická) nezaměstnanost

· jsou volná místa, nejsou volní pracovníci

· příčina = hospodářské struktury (změny technologie, změny výrobních odvětví...) nebo vlastnosti jednotlivce (věk, pohlaví, bydliště, sociální původ...)
2) Frikční nezaměstnanost

· krátkodobá

· např. přechod z jedné práce do druhé, nástup do prvního zaměstnání...

3) Cyklická (sezónní) nezaměstnanost

· nezaměstnanost z nedostatečné poptávky (= není odbyt výrobků)

4) Nepravá nezaměstnanost

· nezaměstnané osoby, které nijak zvlášť nehledají práci, ale o to víc se snaží využít všech nabízených dávek

· osoby registrované jako nezaměstnané, které nelegálně pracují

5) Dlouhodobá nezaměstnanost

· = nezaměstnanost osob, které nemají práci již déle jak 13 týdnů (v celku).

· (Méně jak 13 týdnů - nezaměstnanost frikční.)
· extrémně nerovnoměrná distribuce

· = koncentrovaná do určitých skupin populace

· i když klesá (celková) nezaměstnanost, dlouhodobá se nemění

· tvoří cca 50% počtu nezaměstnaných

Dlouhodobá nezaměstnanost nejčastěji postihuje:

· nepružnou dlouhodobě zaměstnanou pracovní sílu (čím stabilnější místo před ztrátou zaměstnání, tím hůře se uplatňují na pracovním trhu)
· osoby s kumulovanými sociálními a osobními handicapy

6) Nezaměstnanost masová

· postihuje značnou část společnosti   (10 - 20 % )

C. Nezaměstnanost přináší člověku

· snížení životní úrovně

· zkušenost deprivace

· zkušenost změny pojetí času

· rodinnou zátěž

· změnu reprodukčního chování (oběma možnými směry)
· sociální izolaci

· zhoršení fyzického   i psychického zdraví

Nezaměstnanost přináší společnosti:

· více osob „se ztrátou statusu“,    „se stigmatem“

· vyšší míru sociálně patologickcýh jevů

· snížení tolerance pracující veřejnosti vůči nezaměstnaným

· radikalizaci politických postojů

· vznik třídy „new underclass“

D. Pohledy ekonomie na nezaměstnanost:

Liberálové
· pracovní síla = zboží jako každé jiné

· nezaměstnanost = nerovnováha mezi poptávkou a nabídkou na trhu práce

· častý názor: kdo chce pracovat, může (nezaměstnaní jsou nezaměstnaní „dobrovolně“)

Keynes   (2. pol. 30. let 20. stol.)

· existuje stálá nedobrovolná nezaměstnanost

· způsobená technologickým pokrokem a chronickým nedostatkem poptávky (nedostatečnou spotřebou)

marxismus
· nezaměstnanost = průvodní jev kapitalismu

· kapitalismus si vytváří nezaměstnaností rezervní zásobárnu pracovních sil

· v kapitalismu se cyklicky opakují „krize z nadvýroby“

· nezaměstnanost = absolutní pokles poptávky po práci

monetaristé  (70. a 80. léta 20. stol.)

· zásahy státu do ekonomiky způsobují chybnou alokaci zdrojů

· nabídka peněz roste rychleji než nabídka zboží a služeb => inflace => nezaměstnanost

Cenné papíry

Cenný papír je listina, která opravňuje toho, kdo ji vlastní, k určitému nároku vůči tomu, kdo ji vystavil.

Ten, kdo ji vystavil je emitent /provedl emisi cenného papíru/, kdo ji vlastní, je komitent. 

Čili: Cenný papír je závazek emitenta vůči komitentovi.

Druhy cenných papírů:

1. Dluhopis /obligace/, bond/ - je cenný papír, na jehož základě má jeho vlastník právo uplatňovat vůči 

                                                  emitentovi finanční částku uvedenou v dluhopise.

                                                  Dluhopisy vydávají banky, obce, stát, obchodní společnosti apod., aby

                                                  získaly v určité době co nejvíce prachů – např. stát na vyrovnání státního 

                                                  rozpočtu, obec na výstavbu lunaparku, firma na nákup strojů.

                                                  Emitent vyplácí komitentovi předem dohodnuté úroky a po určité době

                                                  proplatí dluhopis zpět.

                                                  S komitentem mohou být dohodnuta další práva – zúčastnit se slosování, podíl 

                                                  na zisku a tak.   

2. Akcie – je cenný papír, který vydává akciová společnost.

                 Vlastník akcií se nazývá akcionář a má právo podílet se na řízení společnosti, hlasovat na vlané 

                  hromadě společnosti a má majetková práva, tj. pobírat dividendu = podíl na zisku, a také právo na 

                  podíl na likvidačním zůstatku při zániku firmy.

3. Směnka – cenný papír, obsahující písemný závazek emitenta zaplatit v určité době, na určitém místě, určitou 

                     peněžitou částku určité osobě nebo písemný příkaz třetí osobě, aby věřiteli /komitentovi/ zaplatila.

4. Šek – cenný papír, který majitel účtu v peněžním ústavu přikazuje peněžnímu ústavu zaplatit doručiteli šeku

              určitou peněžní částku

Burzy

S cennými papíry se dá obchodovat, tzn. lze je kupovat a prodávat. Děje se to na burze. Je to předem určené místo, v předem stanovenou dobu a obchoduje se zde podle zvláštního zákona a burzovních předpisů.

U nás činnost burzy zabezpečuje Burza cenných papírů Praha, a.s.
Burzy jsou:

a/ Peněžní – obchod s cennými papíry
b/ Zbožové /komoditní/ - obchod se zbožím, které má srovnatelnou a standardní jakost – při obchodování

                                         s drahými kovy dohodnutá ryzost, při obchodování s ropou z dohodnutých ryzostí 

                                         apod.

c/ Burzy lodního prostoru – lodní společnosti nabízejí volný prostor nebo pronájem lodí

Na burze nemůže obchodovat každý, ale pouze ti, kteří mají oprávnění. Nazývají se makléři.

Mohou to být:

- banky – obchodují z podnětu klienta nebo na svůj účet

- brokeři – obchodují z podnětu klienta

- dealeři – obchodují na svůj účet

Běžný občan má na burzu přístup pouze jako pozorovatel. Pokud by chtěl na burze obchodovat, musí si najít svého brokera, kterého zaúkoluje, aby za něj obchodoval.

Obchodování s cennými papíry může probíhat i na mimoburzovním trhu. U nás je to trh RM-S.

Funguje na něm akciová společnost RM-Systém, která sama s cennými papíry neobchoduje, pouze organizuje nabídku a poptávku. Nabídneš tam svoje akcie a oni hledají výhodného kupce.

Na trh RM-Systému může vstoupit každý. I ty, ty a ty taky.

Marketing

Slovo marketing vzniklo z anglického slova market = trh
Marketing se snaží, aby výrobky určitého podnikatele byly na trhu úspěšné.

Snaží se, aby firma na trhu vynikla a získala převahu nad ostatními firmami.

Marketing usiluje o zákazníka. Snaží se upoutat jeho pozornost, dosáhnout toho, aby výrobek byl pro něj nepostradatelný.

Marketing analyzuje zákazníka – zjišťuje, jak na co reaguje – na vůni, na smrad, tvar, velikost, barvu a tak.

                                                      Na základě těchto analýz pak upravuje svoje výrobky.

Marketing analyzuje konkurenci – úspěšné firmy sledují každý krok konkurence, aby mohly nabídnout, co

                                                        jiné firmy nenabízejí – odvoz kredenců až dom, kremžskou hořčici zdarma,

                                                        slosovatelný toaletní papír apod.

Marketing zajímá:

-Výrobek
  Lépe zabalený výrobek je u zákazníka úspěšnější.

  Dobře zabalené ho … hov … hovězí zabere.

  Úspěch výrobku zaručuje značka. Značkový výrobek má lepší zvuk. Lepší zvuk má Addidas než Botas

  Pokud jsou značky registrovány a chráněny, nazývají se ochrannými známkami. Tvoří právní ochranu 

  jedinečných vlastností výrobku. Hodnota značky bývá někdy větší než hodnota majetku celé firmy.

- Cena 
   Používá se test cenové citlivosti na základě předpokladu, že v hlavách lidí existuje představa o částkách,

   které jsou ochotni vydat za uspokojení svých potřeb. Test se může provádět těmito dotazy: 

   1. Při jaké ceně byste hodnotil výrobek jako levný? 2. Za jakou cenu vám začíná připadat drahý? 3. Při jaké

   ceně je tak drahý, že byste jej nekoupil? Při jaké ceně je tak levný, že byste pochyboval o jeho kvalitě?

- Prodej
  Marketing se snaží podpořit prodej těmito prostředky:

                       - Reklama – je to neosobní prezentace výrobku. /O reklamních tricích viz u ot. č. 18 - obecná

                                                                                                     psychologie – vnímání/

                       - Osobní prodej – dealer s pastou na zuby ti vleze až do baráku

                       - Publicita – firma o sobě dává vědět, vytrubuje do světa, jak podporuje vozíčkáře nebo AC Milán

                                            nebo sponzoruje časomíru.

                       - Podpora prodeje – firma poskytuje různé slevy, dává do „akce“ gothajský salám a člověče 

                                                         nezlob se, vyhlašuje soutěže o meruňkové jogurty, k vysavači ti přidá půlku 

                                                         melounu a tak. 

Marketing ví, že trh je tvořen velkým počtem zákazníků, kteří se od sebe liší – pohlavím, vzděláním, stářím, příjmem atd. – a tudíž je odlišná i jejich potřeba něco koupit. Intelektuál raději koupí knihu než motyku, babka spíše šátek než lyže, dědek spíše tabák než voňavku.

Rovněž ví, že existuje rozumová motivace koupit nějaké zboží: Koupím si čepici,aby mně netáhlo na pleš. Ale zároveň si uvědomuje, že zákazník má i emotivní motivaci: Sice pleš nemám, ale koupím si čepici, protože jsem přesvědčen, že se mi hodí k tomu mýmu rypáku.

Management

Slovo management vzniklo z anglického to manager = vést, řídit, mít vedoucí funkci, vědět si rady, mít úspěch, zdolat, dosáhnout cíle.

Věda, která se zabývá obecně řízením se nazývá kybernetika. Vychází z předpokladu, že všechny soustavy a systémy se vyznačují cíleným a účelovým chováním – buňka, živočich, stroj, počítač, firma, domácnost i celá společnost.

Management pracuje s lidmi.

Manažér je člověk ve vedoucím postavení, který se snaží působit na své podřízené tak, aby jejich činnost směřovala k dosažení cíle organizace, firmy, společnosti. Má přehled o celém soukolí systému, ví, čeho chce podnik dosáhnout, a tak upravuje aktivity lidí, aby systém pěkně šlapal.                                                      
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